Workshopreeks
KlimaatGesprekken
in de organisatie

Inspireert en activeert jouw organisatie
richting duurzaamheid

Effect van de workshopreeks:
 Duurzame keuzes zijn doorgevoerd
* Intrinsieke motivatie leidt tot concrete acties

o Versterkte verbinding met de organisatie

e Organisatie neemt maatschappelijke

verantwoordelijkheid
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KlimaatGesprekken: een bewezen methodiek

In onze workshopreeks staan hoop, humor en handelingsperspectief centraal.
Medewerkers krijgen handvatten om in hun werk hun klimaatimpact te verklei-
nen en leren hierover constructief in gesprek te gaan met collega’s en anderen.
Deze bottom-up aanpak vergroot de draagkracht voor duurzaamheid in jouw
organisatie. Medewerkers gaan direct op zoek naar duurzame alternatieven en
ondernemen concrete acties.

Jouw organisatie heeft de ambitie om duurzaamheid in de hele linie terug te laten ko-
men. Zo bouw je aan een gezonde toekomst voor jouw organisatie en de wereld. De
uitdaging is nu dat jouw medewerkers in het werk weten wat de duurzame opties zijn
en hier ook voor kiezen. Dat blijkt nog niet altijd eenvoudig en vanzelfsprekend.

Met de bewezen methodiek van KlimaatGesprekken wakkeren we de intrinsieke moti-
vatie bij je medewerkers aan om zich in te zetten voor duurzaamheid. Zij krijgen meer
inzicht in wat zij kunnen doen om klimaatvriendelijke keuzes ‘het nieuwe normaal’ te
maken. Bovendien geven we hen handvatten om hun collega’s, projectteams, part-

ners en klanten bij duurzaamheid te betrekken. Zo komt de organisatie in beweging.

Wat levert het de

organisatie op?

* Motivatie om aan de slag te gaan met
duurzaamheid, 66k als het moeilijker wordt

¢ Medewerkers omarmen duurzaamheid in
woord en daad

* Een zichtbare bijdrage aan duurzaamheid
* Teambuilding voor medewerkers

* Professionele ontwikkeling en versterkte
communicatievaardigheden

* 0ok in de toekomst een aantrekkelijke
werkgever blijven




Hoe werkt het?

KlimaatGesprekken bestaat uit een
reeks van 6 workshops van ca. 2
uur, die ongeveer om de 3 weken
plaatsvinden. Ervaren klimaatcoa-
ches begeleiden groepen met ca.
6-12 medewerkers. Zij onderzoeken
samen wat zij binnen hun eigen
mogelijkheden kunnen doen om
hun klimaatimpact te verkleinen.
Tijdens elke workshop staat een
ander thema centraal. We maken
gebruik van een unieke mix van
spellen, coaching, tools en filmpjes.
Een studieboek en werkboek met
opdrachten helpen om stappen te
zetten van ‘weten’ naar ‘doen’.
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Workshap 1: Workshap 2: Workshap 3:

Jij en klimaat-  Energie Voedsel

verandering

DE OPBOUW PER WORKSHOP

Reflectie & actie
op privéleven

Inleiding in het
onderwerp

Vertaling & actie
naar de organisatie

De praktische en niet-oordelende
aanpak van KlimaatGesprekken biedt
deelnemers zelfvertrouwen, interne
motivatie en inzicht om verduurza-
ming bespreekbaar te maken bij hun
projectteams en klanten. Dit resul-
teert in concrete doelen en acties.

- Anno Drenth
programmamanager Sustainability bij
advies- en ingenieursbureau Tauw
Nederland
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Workshop 4: Workshop 5: Workshap 6:
Mobiliteit Inkopen Klimaat-

gesprekken

Gesprekstechnieken voor
betrekken van anderen

Om mensen te laten ervaren hoe prettig en verrijkend deelname kan zijn, kunnen we starten met een
grotere pilot- of inspiratiesessie. Afhankelijk van de wens is het mogelijk om de workshops tijdens werk-

tijd of (deels) daarbuiten te laten plaatsvinden.



Over KlimaatGesprekken

De workshops van KlimaatGesprekken zijn
geinspireerd op de bewezen methode Car-
bon Conversations. Deze methode heeft in
Groot-Brittannié sinds 2006 duizenden par-
ticulieren en tientallen organisaties bereikt,
waaronder het Schotse parlement. In 2009
noemde The Guardian Carbon Conversations
‘one of the most promising solutions to climate
change'. KlimaatGesprekken werd in 2016
naar Nederland gehaald en werkt inmiddels
met meer dan 200 klimaatcoaches in ruim
70 gemeentes.

Interesse in een
workshopreeks in

jouw organisatie?

Neem contact op met je contactper-
soon of stuur een mailtje naar

organisaties@klimaatgesprekken.nl.
Je hoort dan snel van ons!

11%

van de deelnemers maakt na de
workshop klimaatvriendelijkere
keuzes.

68%

is beter in staat met anderen
het klimaatgesprek te voeren.

3 jaar
na het volgen van de reeks blijft
dit effect meetbaar.

Volgens onderzoek door de universiteit van
Southampton naar de effectiviteit van Carbon
Conversations.

Kijk voor meer info op
klimaatgesprekken.nl
/voor-organisaties
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https://www.klimaatgesprekken.nl/voor-organisaties/
https://www.klimaatgesprekken.nl/voor-organisaties/

